KONCEPCJA FUNKCJONOWANIA
ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH NR 1
im. Jana Heweliusza w Grudziadzu

Szkofa wczoraj i dzis.

ZSO nr 1 jest placéwka, gdzie tradycja styka sie z nowoczesnoscig. Obiekty i
wyposazenie szkoty oraz osiggajgca sukcesy w pracy dydaktyczno-wychowawczej
kadra pedagogiczna zapewniajg warunki do realizacji zadan statutowych oraz
wysokiej jakosci pracy. Zespdt Szkdt Ogolnoksztatcgcych nr 1 w Grudzigdzu jest
szkotg o ustalonej renomie w srodowisku. Zwigzane jest to ze specyfikg szkoty
systemowo wspOfpracujgcej z osiedlem Mniszek. Zdecydowana wiekszos¢
wychowankow i absolwentow uzyskuje w toku ksztatcenia satysfakcjonujgcy poziom
kompetencji wyrazony wysokg zdawalnoscig do szkdt srednich i Swiadomym
wyborem szkoty ponadgimnazjalnej. Dotychczas przyznano nam certyfikaty Szkoty
Przyjaznej Dysleksji, Certyfikat Zielonej Szkoty, Szkoty Budujgcej Wrazliwos¢
Spoteczng, Szkoty bez Przemocy.

Dziatania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze szkoty oparte na dobrych
doswiadczeniach, wypracowanych tradycjach, tworzg zintegrowany system
edukacyjny. W zespole szko6t sg prowadzone zajecia terapii pedagogicznej, zajecia
socjoterapeutyczne, zajecia biblioterapii, zajecia wyrOwnawcze oraz zajecia z
uczniem zdolnym. Tworzy sie zespoty dla ucznidbw wymagajgcych pomocy
psychologiczno — pedagogicznej. Opracowane przez szkote zasady udzielania
pomocy i wsparcia uczniom znalazty sie w zapisach prawa wewnatrzszkolnego
statutu szkoty oraz przedstawione rodzicom. Szkota wspotpracuje w tym zakresie ze
specjalistami: poradnig, zakladami doskonalenia nauczycieli, pracownikami
socjalnymi, kuratorami sgdowymi, policjg, asystentami rodziny. Korzysta tez ze
szkolen zewnetrznych oraz publikacji, np. ORE. W ramach WDN organizuje sie tez
wspolne szkolenia z rodzicami.

W szkole diagnozuje sie srodowisko uczniowskie w zakresie zagrozen
uzaleznieniami. Corocznie prowadzone sg liczne dziatania profilaktyczne, typu:
spotkania ze specjalistami, pogadanki w klasach, dorazne i indywidualne spotkania z
uczniami i rodzicami oraz bardzo istotne przedsiewziecie pod Patronatem
Prezydenta Miasta Grudzigdza ,Dzieh dla zdrowia”. Celem przedsiewziecia jest
promocja zdrowia i zdrowego stylu zycia wsréd ucznidow, uswiadamianie zagrozen
zwigzanych z uzaleznieniami (od alkoholu, nikotyny, narkotykéw) oraz
niebezpiecznymi zachowaniami, ksztattowanie postawy zainteresowania wtasnym
zdrowiem i jego ochrona.
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Zespot szkot bierze udziat w realizacji programu zalecanego przez Ministerstwo
Zdrowia ,5 porcji warzyw, owocow i soku”. Celem programu jest przedstawienie
dzieciom oraz ich rodzicom korzysci wynikajgcych ze spozywania owocow, warzyw i
sokow oraz promowanie postawy zdrowego odzywiania. Realizujemy takze program
,LOwoce w szkole” oraz ,Szklanka mleka” od Agencji Rynku Rolnego. Program
,LOwoce w szkole” ma zacheci¢ dzieci do spozywania wiekszej ilosci owocow i
warzyw, a tym samym przyczyni¢ sie do uksztattowania dobrych nawykéw

zywieniowych. Staramy sie jako szkota nie reklamowacC stodyczy i innych
niezdrowych przekgsek. W szkole nie ma automatéw z niezdrowymi przekgskami ani
napojami.

Szkota uczy bezpiecznego i rozsgdnego korzystania z Internetu. Zorganizowane
zostato wspdlne szkolenie z rodzicami. Uczniowie obchodzg Dzien Bezpiecznego
Internetu (DBI), ktéry ma na celu inicjowanie i propagowanie dziatan na rzecz
bezpiecznego dostepu dzieci i mtodziezy do zasobow internetowych. Przygotowany
jest scenariusz dziatan promujgcych bezpieczenstwo w sieci, na godzinach
wychowawczych przeprowadzone sg pogadanki o Bezpiecznym Internecie,
uczniowie uczestniczg w kursach e-learningowych.

Lekcje prowadzone sg w mitej i zyczliwej atmosferze, co sprawia, ze uczniowie
osiggajg bardzo dobre i dobre wyniki w nauce. Szkota przyktada duzg wage do
podmiotowego traktowania ucznia, starajgc sie zapewni¢ kazdemu wszechstronny
rozwoj intelektualny, emocjonalny i spoteczny. Dzieci i mtodziez korzystajg z opieki
Swietlicy, ktora stynie z dobrej opieki i ciekawych pomystéw dla najmtodszych.

W zespole szkot dziatajg trzy samorzgdy uczniowskie: maty (klasy I-1ll SP), sredni
(klasy IV-VI SP) i duzy ( klasy I-lll Gim.). Wszyscy uczniowie szkoty nalezg do
samorzgdu uczniowskiego, a uczniowie poszczegolnych klas do samorzgdu
klasowego. Przedstawiciele samorzgdow klasowych biorg udziat w pracach
samorzgdu uczniowskiego. Tworzg oni rade samorzgdu, ktora jest witadzg
wykonawczg, organem kierujgcym i organizujgcym zycie zbiorowe. Uczniowie ci
majg mozliwos¢ dotarcia do kazdego ucznia, aktywizowania ogotu ucznidow i
wigczenie ich w organizacje szkolnego zycia. Takie podejscie daje podstawe do
podjecia wysitkow na rzecz rozwijania samorzgdnosci i wspotpracy. Kazdy samorzad
ma swojego opiekuna, akceptowanego przez ucznidw i cieszgcego sie zaufaniem. S

Szkota zacheca do reagowania na to, co dzieje sie wokot nich, by aktywnie
uczestniczyli np. w akcjach charytatywnych. Szkota zostata wyrdézniona za
dziatalnos¢ charytatywng Certyfikatem Szkoty Budujgcej Wrazliwosé Spoteczng.
Rokrocznie przedstawiciele samorzadu uczestniczag w Wielkiej Orkiestrze
Swigtecznej Pomocy ( | i Il miejsca w konkurencjach wiedzowo- sprawnosciowych).
Uczniowie organizujg wiele ciekawych inicjatyw i przedsiewzie¢, typu: dyskoteki
szkolne, Andrzejki, Wigilie z pracownikami szkoty, Dzieh Edukacji z pracownikami
szkoty, Dzieh Bezpiecznego Internetu, Wybory do samorzgdu, Wybory do
Mitodziezowej Rady Miasta, rajdy rowerowe, Konkurs , HOT klasa”, Konkurs Koled i
Pastoratek, Walentynki. Samorzgdy na swoich poziomach wspétpracujg i majg wptyw
na sprawy wazne z punktu widzenia intereséw mtodziezy, podejmujg takie zadania,
ktore sg atrakcyjne i potrzebne spotecznosci uczniowskiej, ktdére majg na celu
realizacje zamierzehn rozwoju samorzadnos$ci. Uczestniczg w zyciu szkoty poprzez:
upowszechnianie praw ucznia, zbiérki charytatywne, imprezy kulturalne,
prowadzenie apeli szkolnych, tworzenie wewnatrzszkolnego prawa, pozyskiwanie
dodatkowych funduszy na Rade Rodzicéw.

Przestrzegane sg prawa dziecka/ ucznia. Na gazetkach szkolnych i lekcjach
wychowawczych upowszechniane sg prawa dziecka i ucznia oraz obowigzki ucznia.
W zespole szkét powotany jest Rzecznik Praw Ucznidw, wybierany w
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demokratycznych wyborach. Rzecznik praw ucznia dziata na podstawie Statutu
Szkoty, Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego, Konwencji Praw Dziecka oraz
wspotdziata z Pedagogiem Szkolnym.

Szkota osigga dobre i bardzo dobre wyniki na kazdym etapie edukacji. EWD z
czesci humanistycznej i matematyczno — przyrodniczej plasuje gimnazjum jako
szkote sukcesu i szkote wspierajgcg rozwoj ucznia.

W szkole funkcjonuje Program Naprawczy Poprawy Wynikéw Nauczania, a
efektem programu sg min. S$rednie wyniki z egzaminu gimnazjalnego, ktére sg
wyzsze od sredniej miasta, wojewodztwa i kraju.

W zespole szkoét prowadzone sg liczne zajecia pozalekcyjne skoncentrowane na
pracy z uczniem wymagajgcym pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rozwijaniu
uzdolnien i zainteresowan, przygotowujgce do sprawdzianu i egzaminu. W zespole
szkot diagnozuje sie  srodowisko uczniowskie pod katem przyrostu wiedzy i
umiejetnosci ucznidéw. W szkole w sposdb systemowy sg prowadzone badania
wynikbw nauczania. Harmonogram i terminy sg udostepniane wszystkim
nauczycielom, rodzicom i uczniom poprzez spotkania oraz strone internetowg szkoty.
Korzysci z systemu to min.: doskonalenie procesu ksztatcenia, analiza i ocena
efektow dziatalnosci dydaktycznej szkoty dokonywana podczas posiedzen rady
pedagogicznej i spotkan z rodzicami i uczniami, diagnozowanie i monitorowanie
efektywnosci nauczania i uczenia sie, zbudowanie spdéjnych, logicznych procedur w
zakresie badania osiggnie¢ edukacyjnych. Zakres dziatan obejmuje porownanie
osiggnie¢ edukacyjnych z wynikami egzaminu zewnetrznego oraz badanie osiggnie¢
edukacyjnych uczniéw okreslonych w standardach wymagan egzaminacyjnych i w
podstawie programowej. Sg to badania: test dojrzato$ci szkolnej, test kompetencji
pierwszoklasisty, test kompetencji drugoklasisty, test kompetencji trzecioklasisty,
testy diagnozujgcy z wszystkich przedmiotéw nauczania, probne sprawdziany i
egzaminy, badania diagnozujgce po szkole podstawowej. Szkota korzysta tez ze
wspoétpracy w przygotowaniu i opracowaniu wynikow z Wydawnictwa OPERON,
Wydawnictwa WSIP, Gdanskiego Wydawnictwa Oswiatowego, IBE, OKE w
Gdansku. Nauczyciele poprzez wewngtrzszkolne doskonalenie dostali przygotowani
do samodzielnego opracowania wynikow. Zespoty przedmiotowe w Planach pracy
uwzgledniajg zadanie dotyczgce badania efektow nauczania.

W zespole szkét realizowane sg tez autorskie programy wptywajgce na efekty
dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczo — opiekunczej placéwki: program zajeé
edukacyjnych szkolnego zespotu wokalnego, program zaje¢ artystycznych W
Swiecie sztuki’, program Kota Matych Mitosnikow Przyrody, program podnoszenia
frekwencji, program rozwijania zainteresowan matematycznych w gimnazjum,
program pracy metodg projektu na lekcjach matematyki dla Ill etapu edukacyjnego,
program zaje¢ wyréwnawczych z matematyki dla Il etapu edukacyjnego, program
opieki logopedycznej dla ucznidw z zaburzeniami mowy, program ,Bezpieczenstwo
Ruchu Drogowego dla klasa I- 1lI”, , Program Wspoipracy z Rodzicami”, program
,My w Europie” , program dla nauczania zintegrowanego oraz klas IV- VI SP ,Praca z
dzieckiem zdolnym”, ,Program Duchowego i Spotecznego rozwoju mitodego
pokolenia w szkolnym kole Caritas”, program biblioterapii, program nauczania pitki
koszykowej w klasie sportowej, program z wychowania fizycznego dla klasy
sportowej o profilu pitki noznej. Pod koniec roku szkolnego autorzy programoéw
sktadajg sprawozdania z efektéw pracy.

Uczniowie ZSO nr 1 majg liczne osiggniecia i wyrdznienia w nauce i sporcie,
promujgc szkote i miasto. Sukcesy sg promowane w szkole i na stronie internetowej
szkoty. Funkcjonuje galeria fotograficzna ucznidw oraz prowadzona jest kronika
szkoty.
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ZSO nr 1 realizuje wiele programéw i projektow. W zakresie organizacji pracy
szkoty wspotpracuje z licznymi organizacjami: CARITAS- akcje charytatywne, akcja ,,
Warto by¢ bohaterem”, Certyfikat Szkoty Budujgcej Wrazliwos¢ Spoteczng (od 2009),
Dyrekcjg Lasow Panstwowych w Toruniu ( programy ekologiczne), Zarzgdem Ligi
Ochrony Przyrody (programy ekologiczne), Regionalnym Centrum Edukaciji
Ekologicznej w Przysieku i w Grudzigdzu, Ogoélnopolskim Towarzystwem Ochrony
Ptakow (ogdlnopolski program), PKO BP — SKO - Poszerzenie wiedzy
ekonomicznej i bankowej (program przedsiebiorczosci, nagrody Gazety Wyborcze)j),
Polskim Towarzystwem Dyslektycznym — Certyfikat Szkota Przyjazna Uczniom Z
Dysleksja, Fundacjg Mtodziezowej Przedsiebiorczosci ( program przedsiebiorczosci
w gimnazjum, nagrody pieniezne w wirtualnej gietdzie), PTTK (od lat | miejsce w
rankingu szkot gimnazjalnych i IV miejsce wsrod szkoét podstawowych), Wojewodzkim
Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej (coroczne finansowanie
dziatalnosci ekologicznej zespotu szkot), Polskim Klubem Ekologicznym
(realizacja projektu edukacyjnego), Instytut Goethego w Warszawie( organizacja
Miedzynarodowego Dnia Jezykow w zespole szkot ), Bank Zywnosci w Grudzigdzu
(organizacja i wydawanie zywnosci w szkole dla mieszkancow osiedla), Powiatowy
Urzad Pracy — pozyskiwanie pracownikow z robét publicznych, Centrum Szkolenia
Logistyki w Grudzigdz (organizacja waznych wydarzen z zycia szkoty, szkolenie klas
gimnazjalnych podczas Ekofestynu z udzielania pierwszej pomocy), Wojskowa
Komenda Uzupetnien (realizacja zaje¢ z edukacji dla bezpieczenstwa).
Wspoétpracujemy z ,DEUTSCH-WAGEN-TOUR” Z OLSZTYNA. Wspotpracujemy na
mocy porozumienia z Klubem Sportowym , Stal” w realizacji zadan dla klasy
sportowej. W szkole dziatajg az trzy uczniowskie kluby sportowe. W 2011r.
podpisano w Urzedzie Miejskim w Grudzigdzu Porozumienie o wspétpracy miedzy
Dywizjonem Zabezpieczenia Hydrograficznego Marynarki Wojennej w Gdyni, w
ktérego sktad wchodzi ORP Heweliusz a Zespotem Szkdét Ogoélnoksztatcgcych nr 1
im. Jana Heweliusza w Grudzigdzu, a w 2013r. z Wojskowg Komenda Uzupetnien w
Grudzigdzu. Wspotpracujemy tez z Centrum Hewelianum. Mtodziez szkoty brata
udziat w zjezdzie szkét, ktérego patronem jest Jan Heweliusz. Uroczystosci odbyty
sie pod Patronatem Prezydenta RP.

Zespot utrzymuje rozne formy kontaktdw ze Srodowiskiem lokalnym poprzez
organizacje integracyjnych imprez. Szkota umiejscowiona w dzielnicy Mniszek
otoczonej terenami wiejskimi peini wazng role kulturotworczg dla Srodowiska
lokalnego. Jej wzmocnieniu stuzg liczne imprezy srodowiskowe organizowane przez
szkote.

Jestesmy szkotg otwartg na nowoczesne dziatania, znang w srodowisku z bardzo
dobrych efektow Wszystko to sprawia, ze ZSO nr1 cieszy powodzeniem takze wsrod
ucznidbw spoza obwodu szkolnego, do szkoly uczeszczajg uczniowie z Gminy
Grudzigdz, ktorzy stanowig ok. 10% cato$ci.

Najblizsza przysztosé¢.

ZSO nr 1 jest placowka, gdzie wszelkie dziatania i przedsiewziecia stuzg
uczniom. Pragniemy, by kazdy uczen miat zapewnione warunki rozwoju umiejetnosci
i postaw, ktére sg niezbedne w dalszym etapie nauki oraz ksztattujg wrazliwosc¢ na
potrzeby drugiego cztowieka. Realizacje tego zapewni praca z uczniem, kontynuacja
dobrych przyktadéow dziatan i postaw, indywidualne podejscie do kazdego oraz
atmosfera oparta na wzajemnej akceptacji, koncentracja na indywidualnym wsparciu,
samoocenie i dobrym samopoczuciu ucznia w szkole.

Kolejne lata bedg zwigzane z tworzeniem modelu e-szkoty. Zaplanowane jest
stworzenie sieci wszystkich klas wyposazonych w sprzet komputerowy, min. w celu
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utworzenia e-dziennika. E-szkota bedzie budowana nie tylko poprzez zapewnianie
niezbednej infrastruktury, ale w szczegolnosci w oparciu 0 nowoczesne pomoce
dydaktyczne. W przekonaniu, iz inicjatywa tworzenia e-szkoty wptywa na poprawe
jakosci pracy szkoty, planujemy dalszg prace w kierunku przygotowania uczniéw do
zycia we wspotczesnym Swiecie, wykorzystywania Tl i rozwijania kompetencji
informatycznych.

Dalsza perspektywa

Wspotczesnie funkcjonujgca szkota musi nie tylko ksztatci¢, ale réwniez
wspomagac proces wychowawczy. Ksztatcic musimy nowoczesnie.

Obowigzkiem szkoty jest w obecnych czasach wypracowanie takiego modelu
absolwenta, aby miat mozliwosci szansy rozwoju osobowosci, swoich uzdolnien i
umiejetnosci, zdobywania dalszego wyksztatcenia poprzez ksztatcenie ustawiczne.

Absolwent Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgcych nr 1 powinien charakteryzowac sie
nastepujgcymi cechami:

-odpowiednia wiedza i umiejetnosci, ktére zapewniga mu podjecie nauki na

wyzszym etapie edukacyjnym w szkole wybranej przez siebie;

-sprawne postugiwanie sie minimum jednym jezykiem obcym;

-umiejetnos$¢ wykorzystywania srodkow multimedialnych do nauki i pracy;

-umiejetnos$¢ wykorzystywania technologii informatycznej w nauce i pracy;

-umiejetnosc¢ pracy zespotowej, kreatywnos¢, przedsiebiorczo$¢

odpowiedzialnos¢, obowigzkowosc;

-nawyk statego uczenia sie i doskonalenia swoich umiejetnosci;

-umiejetnos¢ komunikowania sie z innymi;

-wysoka kultura osobista i wysokie morale, wrazliwo$¢ na drugiego cztowieka,

chec i potrzeba niesienia pomocy;

-dbatos¢ o zdrowie, higiene, estetyke wtasng i otoczenia;

-umiejetno$¢ korzystania z dobr kultury, uczestnictwa w zyciu kulturalnym a

nawet tworzenie go;

-szacunek dla przyrody i otoczenia, postawa proekologiczna;

-szacunek dla rodziny;

-respekt dla pozytywnych, trwatych wartosci ogélnoludzkich;

-umiejetno$¢ zycia w zgodzie z samym sobg, z innymi, ze Swiatem;

-Swiadomos$¢ koniecznosci wspétpracy oraz integrowania sie z innymi narodami w

zjednoczonej Europie przy zachowaniu poczucia wlasnej tozsamosci i odrebnosci

narodowe;j.

Ponadto absolwent Zespotu Szkét Ogodlnoksztatcgcych nr 1 powinien:
-uzyskac taki zaséb wiedzy i kompetenciji, ktéry pozwoli mu na samorealizowanie
sie w dalszym zyciu;
-wyrobi w nim umiejetno$¢ wykorzystywania zdobytej wiedzy i checi ustawicznego
jej podnoszenia i pogtebiania;
-bedzie umiat przedstawi¢ swoje prawa, racje, kompromisy, ale nie bedzie sie
wyrzekat wtasnego zdania;
-bedzie dobrym negocjatorem;
-bedzie kreatywnym czionkiem wspotczesnej spotecznosci, zarbwno w miejscu
zamieszkania jak i w pracy;
-bedzie umiat pracowac¢ samodzielnie, jak i w grupie, bedgc dobrym organizatorem
pracy ;
-bedzie dobrze przygotowany do podejmowania samodzielnych decyzji i inicjatyw;
-bedzie dobrze przygotowany do skutecznego poszukiwania szkoty.
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Koncepcja Rozwoju Szkoty nakresla kierunki w udoskonalaniu sie szkoty jako
organizacji i placowki dydaktyczno -wychowawczej, umozliwiajgce jak
najskuteczniejsze osigganie ostatecznego celu, jakim jest sukces kazdego z
wychowankdw w procesie samorealizacji w uznanych sferach.

Kierunki rozwoju to:
rozwoj programowy szkoty,
rozwdj bazy materialnej i finansowej min. w oparciu o fundusze unijne,
wspieranie rozwoju uczniow,
rozwoj zawodowy nauczycieli.

Operacyjnymi celami dziatan na tej drodze beda:

e wychowanie ucznia swiadomego dokonywanych wyboréw i gotowego do
autokracji na drodze do osiggniecia wyznaczonego sobie celu utozsamianego
z sukcesem szkolnym,

wspieranie ucznia w jego rozwoju umystowym, emocjonalnym i spotecznym
przy jednoczesnym utrwaleniu samoswiadomosci, ze odpowiedzialno$¢ za
ostateczny poziom rozwoju spoczywa w duzej mierze na nim samym,

uswiadamianie uczniowi realnosci stawianych sobie celdéw i ich spojnosci z
celami wychowawczymi szkoty zmierzajgcymi do przyjetej oczekiwanej
sylwetki absolwenta naszej szkoty - czlowieka dojrzatego i tworczego, ze
spojnym wewnetrznie systemem warto$ci,

zapewnienie uczniowi poczucia bezpieczenstwa oraz tworzenie atmosfery
wzajemnego zaufania, dialogu i zrozumienia w trudnych sytuacjach,

wspomaganie w wychowawczej roli rodziny, umacnianie wspotpracy szkoty z
nauczycielami.

Nadrzednym celem bedzie tworzenie warunkéw jak najpetniejszego rozwoju
miodego cztowieka, obejmujgcego jego uczucia, emocje, strone duchowg oraz
sprawnosc fizyczng i dbatos¢ o zdrowie, a takze przygotowanie do zycia w zgodzie z
ludZzmi, przyrodg i samym sobag.

ZASADY REALIZACJI PLANU ROZWOJU SZKOLY

eZasada zréwnowazonego rozwoju - zapewnienie rownowagi spotecznej,
ekologicznej i przestrzennej na terenie szkoty.
eZasada rozwoju wielokierunkowego - sprzyjanie roznorodnym dziataniom

edukacyjnym, spotecznym, inicjowanie i wspieranie roznorodnych przedsiewziec
o charakterze edukacyjno -wychowawczo-profilaktycznym.

eZasada orientacji na ucznia - tworzenie takich warunkow, ktore sprzyjajg
wysokiemu rozwojowi i aktywnosci ucznidw.

e Zasada partnerstwa - nauczycieli, rodzicéw i ucznidw, sprzyjajgca realizacji zadan
statutowych szkoty.

e Zasada wzmacniania i kreowania jakosci ustug edukacyjnych oferowanych przez
szkote.

eZasada zroznicowania celdéw i narzedzi — podejscie zindywidualizowane na
mozliwosci uczniow, wspierajgca rola szkoty na zasadzie wyréwnywania szans
edukacyjnych i wspierania ucznia zdolnego.
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